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1. Наименование услуг: оказание услуг – проведение периодического медицинского осмотра работников СГУПС.
2. Краткое описание объема услуг: проведение периодического медицинского осмотра работников СГУПС осуществляется в соответствии  с приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 28 января 2021 года №29н (далее по тексту - приказ Минздрава РФ №29н).
Количество работников СГУПС, подлежащих медосмотру - 400 человек из них женщины - 230 человек (в том числе 200 женщин в возрасте после 40 лет) и  мужчины- 170 человек (в том числе 140 мужчины в возрасте после 40 лет).  
Услуга по проведению периодического медицинского осмотра работников СГУПС должна включать в себя следующие лабораторные исследования и осмотры врачей-специалистов:
	Участие
врачей-специалистов. 
Лабораторные исследования.
	Количество человек

	Терапевт
	400

	Дерматовенеролог
	400

	Отоларинголог
	400

	Стоматолог
	400

	Психиатр-нарколог
	400

	Акушер-гинеколог
	230

	Невролог
	400

	ОАК
	400

	Глазная тонометрия
	340

	ОАМ
	400

	ЭКГ
	400

	Бактериологическое и цитологическое исследование
	230

	ЭДМС
	400 

	Определение глюкозы
	400

	Исследование на гельминтозы
	400

	Определение уровня холестерина
	400

	Маммография
	200

	УЗИ органов малого таза
	230



3. Место выполнения услуг: в соответствии с порядком проведения периодических осмотров, утвержденным приказом Минздрава РФ №29н, услуга по проведению периодического медицинского осмотра работников СГУПС должна оказываться только медицинской организацией, имеющей лицензию на соответствующий вид деятельности.
При этом медицинская организация, которая будет проводить периодический медицинский осмотр работников СГУПС, должна находиться в городе Новосибирске не более, чем в 10 минутах пешего времени от остановки общественного транспорта (метро, автобуса, троллейбуса, маршрутного такси).  При этом все врачи и оборудование, необходимое для проведения осмотра, должны находиться в одном месте, включая ММГ/УЗИ, нарколога, врача-психиатра, при необходимости ФЛГ.
Данное требование предъявляется с целью минимизации потерь рабочего времени и транспортных расходов СГУПС, а потому является обязательным условием для надлежащего оказания услуг.
4. Срок оказания услуг: услуги оказываются периодически по мере формирования СГУПС групп работников, подлежащих осмотру. На каждую группу работников СГУПС заказчиком подается  список контингента работников, подлежащих прохождению  периодического медицинского осмотра.
Время прохождения медосмотра одним работником не должно превышать 2,0 часов.
5. Требования к порядку оказания услуг: 
5.1. Все услуги, предусмотренные настоящим техническим заданием, должны быть оказаны собственными силами и средствами медицинской организацией, проводящей периодический медицинский осмотр по договору.
5.2. Основной период оказания услуг должен производиться с момента заключения договора по 31.01.2023г. Работникам СГУПС, включенным в список для прохождения осмотра, но не прошедшим медицинский осмотр в основной период по уважительным причинам (отпуск, болезнь, командировка), должна быть предоставлена  возможность прохождения медицинского осмотра по адресу местоположения медицинской организации в течение 10 дней после окончания основного периода.
5.3. Услуга должна быть оказана  в соответствии с требованиями приказа Минздрава РФ №29н и оформляться с использованием электронного документооборота (ЭДО). 
5.4. Проведение периодических медосмотров организуется из расчета экономии времени сотрудников СГУПС, без очередей. Дни проведения медицинского осмотра работников СГУПС должны быть установлены в период с понедельника по пятницу с 8-00 ч до 20-00 ч.
5.5.  Медицинская организация, осуществляющая периодический медицинский осмотр (обследования), утверждает совместно с СГУПС календарный план-график проведения медицинских осмотров (обследований) для групп работников.
5.6. Все женщины из числа работников СГУПС, направленных на периодический медицинский осмотр, в обязательном порядке должны быть осмотрены врачом – акушером-гинекологом с проведением лабораторных исследований.
5.7.  Руководитель медицинской организации, осуществляющей периодические медицинские осмотры (обследования), утверждает состав медицинской комиссии. Возглавлять врачебную комиссию должен врач-профпатолог. Медицинская организация, проводящая периодический медицинский осмотр в соответствии с настоящим техническим заданием,  должна иметь необходимое оснащение средствами и методами лабораторной и функциональной диагностики, предусмотренными для проведения периодических медицинских осмотров работников, а также специалистов, участвующих в проведении осмотра.
5.8.   Периодический осмотр является завершенным в случае осмотра работника всеми врачами-специалистами, а также выполнения полного объема лабораторных и функциональных исследований. 
5.9. По итогам проведения периодического медосмотра исполнитель - медицинская организация не позднее чем через 10 рабочих дней (момент окончания медосмотра определяется календарным планом-графиком для каждой группы работников) после его завершения, должна обобщить результаты проведенного периодического осмотра работников и составить заключительный акт. Заключительный акт на каждого сотрудника, прошедшего медицинский осмотр, должен быть направлен СГУПС в течение 5 рабочих дней от даты его утверждения, а также  в центр профпатологии субъекта Российской Федерации, территориальный орган федерального органа исполнительной власти, уполномоченный на осуществление государственного контроля и надзора в сфере обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
5.10. Все информация, предоставляемая сторонами при оказании услуг, является  конфиденциальной.
6. Требования к оформлению документов, предоставляемых в ходе (по итогам) оказания услуг:
По окончании прохождения  периодического осмотра (обследования) медицинской организацией на каждого работника оформляются: 
- Медицинская карта амбулаторного больного (учетная форма N 025/у-04, утвержденная Приказом Минздравсоцразвития России от 22 ноября 2004 г. N 255) (зарегистрировано Минюстом России 14.12.2004 N 6188) (далее - медицинская карта), в которой отражаются заключения врачей-специалистов, результаты лабораторных и инструментальных исследований, заключение по результатам периодического медицинского осмотра;
- Паспорт здоровья работника (далее - Паспорт здоровья) (учетная форма №025/у- ГС) В период проведения медицинского осмотра Паспорт здоровья храниться у исполнителя- медицинской организации. По окончании осмотра Паспорт здоровья выдается  заказчику услуг – СГУПС;
- Заключительный медицинский акт на каждого сотрудника.
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